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Protokdt wyboru oferty:
~Opracowanie strategii rozwoju w firmie Bolid sp. z 0.0.”

Projekt: RPMA.03.01.02-14-7087/16
Dziatanie 3.1: Poprawa rozwoju MSP na Mazowszu.
Typ Projektu: Bony na doradztwo

Unda Esropajska
i D Py
e et ]

Radam, dn. 19.05 2017 r,

1) Na podstawie upublicznionego od dnia 28.04.2017r. na stronie Firmy Bolid

www'. bolid.pl Zapytania ofertowege nr 1/2017/DOR 3.1.2 oraz

rozestanych zapytan ofertowych dao:

Fundada Matych i ULSmocza2? |  Odrodek | Wystana
Srednich 01-048 Warszawa szkoleniowo- 28.04.2017r.
| Przedsigbiorstw doradczy |
| Instytut Technologii | UL Putaskiego 6/10 | Centrum Innowacji | Wystano
Eksploatacii 26-600 Radom | 28.04.2017r,
Fundacja Centrum | Ul Glogera 1/27 | Centrum Innowaci | Wystano
Innawaci FIRE 02-051 Warszawa | 2B.04.2017r.

2] wplyneta jedna oferta 2a usluge doradczg
Fundacja Matych | Srednich Przedsieblorstw — oérodek szkoleniowo - doradczy,
Ofwiadczenie o braku powigzan: tak

Typ Wykonawcy: Dérodek szkoleniowa-doradery
Data wptynlecla oferty: 11 maja 2017r.

Cena: 116 000 2§ netto { 142 &80 4 brutio)

3)

W wyniku prreprowadzonego postepowania wg nastepujacych kryteriow:

- Wykonawca, ktdry zaproponowal najniisza cene netto otrzyma maksymalng ilosc
punktow = 100. i
Ma pozostatych Wykonawetw punkty beds naliczane wg nastgpulacego wiory:
[Majniisza oferowana cena netto/Cena netto rozpatrywanej oferty)x100=C

Ocena;
i o Fundacja Matych i Srednich
E - Przedsiebiorstw
Cena Max 100 punkiow 100 punktiw
Razem Max 100 punktow 100 punktow
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4) Najwyisty ilos¢ punktow 100 urzyskata oferta Fundacja Malych i Srednich
Prredsiehiorstw | 2ostala wybrana na Wykonawce ustugl,

5] Oiwiadcrenie Zamawiajacego:

Oéwiadczam o braku powigzah kapitatowych lub osobowych pomiedzy oferentami,
ktarzy zloivli oferty, a Zamawiajacym.

Przez powlgzania kapitatlowe lub osobowe, o ktdrych mowa powylej, rozumie sig
wzajemne powigzania miedzy Zamawiajacym lub osobami upowainionymi do zaciggania
robowigzah w imieniu Zamawiajgcego lub oscbami wykonujgcymi w imieniu Zamawiajacego
crynnodci rwijzane 7 prrygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a
Wykonawcy polegajgce w szczegolnosci na:

a) Uczestnicreniu w Spdlce jako wspalnik spatki cywilnej lub spdtki osobowej,

b} Posiadaniu co najmniej 10% udziatdw lub akcji,

£] Pefnieniuv funkcji crlonka organu nadrorczego lub rarzgdzalacego. prokurenta,
pefnomocnila,

d} Pozostawaniu w rwiazku matierskim, w stosunku pokrewierstwa lub powinowactwa

w linii prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w

linii bocznej lub w stosunku przysposoblenia, opleki lub kurateli.

&) Zakyceniki do protokof

1. Potwierdzenie wystania zapytania ofertowego do co najmniej 3 potencjalnych
wykonawcow,

2. Potwierdzenie upublicznienia zapytania na stronie internetowej.

3. Hotone oferty.

4. Ofwiadczenie o upublicznieniu wyniku postepowania.

Data | miejsce sporzadzenia protokofu: Radorn, 19 maja 2017r.
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